
Specialization  Modules 12 ECTS-CPIntermediate Modules 6 ECTS-CP

• International Marketing

• Strategic Marketing 

• Advanced Organisation Design

• International New Ventures (summer only)

• Corporate Management (Project and Strategic Management)

• Economics: Globalization and European Integration

• Entrepreneurship

• International Human Resource Management (HRM) 

• International Management 

• Intermediate Finance

• Logistics 

• Management of Technology 

• TOPSIM Business Simulation Game

• Current issues in international management and economics 
(current topics: Economic development of nations; Business 
models and company valuation)

• Project (individual; only available as a substitute for another 
module that students failed or as a top up of business ECTS)

Modules taught in English on BA-level

Modules for year 3 students

Erasmus exchange for
1 semester: choose

any 30 ECTS
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Erweiterungsmodule (12 ECTS Credits) (= 
Specialisation modules)

Aufbaumodule (6 ECTS Credits)
(= Intermediate Modules)

• Operatives Marketing
• Strategisches Marketing
• Corporate Finance
• VWL: Erfolgsstrategien auf internationalen Märkten
• Quantitative Methoden II
• Quantitative Methoden III
• Business Information Systems
• Supply Chain Management
• Projektstudium Organisation, Wirtschaftsinformatik und Logistik
• Führung und Wandel
• Funktionales Personalmanagement
• Potenzialorientiertes Personalmanagement
• Controlling
• Betriebliche Steuerlehre I
• Betriebliche Steuerlehre II
• Wirtschaftsprüfung
• Externes Rechnungswesen
• Arbeits- und Sozialrecht
• Wirtschaftsrecht III

• Marketing
• Finanzen
• VWL: Globalisierung und Europäische Integration
• Operations Research
• Logistik
• Grundlagen Prozessmanagement und ERP-Systeme
• Personalmanagement
• Rechnungswesen und Controlling
• Wirtschaftsrecht
• Betriebliche Steuerlehre und Wirtschaftsprüfung
• Unternehmensführung

Module auf Deutsch

Falls ein Modul auf Deutsch und 
auf Englisch angeboten wird, 
kann es nur in einer Sprache 

gewählt werden!
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